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Visto el Expediente N° 303.269/15 del registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Ia Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Le
N° 20.744 (t.0. 1 976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.o. 2004), y

CONSIDERANDO

Que a fojas 1/6 del Expediente N° 304.962/15 agregado como fojas 93 al
Expediente N° 303.269/15 obra e acuerdo celebrado’ por la FEDERACION |
OBREROS Y EMPLEADOS VITIVINICOLAS Y AFINES, por el sector sindical, y| Ia
UNION VITIVINICOLA ARGENTINA, BODEGAS DE ARGENTINA ASOCIACION
CIVIL, la ASOCIACION DE COOPERATIVAS VITIVINICOLAS ARGENTINA, &l
CENTRO DE VINETEROS Y BODEGUEROS DEL ESTE, la CAMARA
VITIVINICOLA DE SAN JUAN, la CAMARA DE BODEGUEROS DE SAN JUAN, [ia
CAMARA ARGENTINA DE FABRICANTES Y EXPORTADORES DE MOSTOS DE
UVAS, y la CAMARA DE COMERCIO INDUSTRIA Y AGROPECUARIA DE SAN

RAFAEL, por la parte empresaria, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacign
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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Que bajo dicho acuerdo las precitadas partes pactan condiciones
salariales conforme surge del texto convencional traido a marras, en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 85/89.

‘Que al respecto, resulta procedente hacer saber a las partes que |
atribucién de caracter NO remunerativo a conceptos que componen el ingreso

percibir por los trabajadores y su aplicacion a los efectos contributivos e
exclusivamente de origen legal.

Que conSequénteménte, cabe dejar. expresamente sentado que los
pagos que, en cualquier concepto, sean acordados en favor de los trabajadoreq
tendran el caracter que les corresponda segun lo establece Ia legislacién laboral y su

tratamiento a los efectos previsionales ser3 el que determinan las leyes de seguridad
social.

Que la FEDERACION DE LA INDUSTRIA LICORISTA ARGENTINA




