Que por ultimo, corresponde que una vez homologado el Acuerdo de referencia, se remitan estas
actuaciones a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de
elaborar el calculo del tope previsto por el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976).y_ sus
modificatorias. £

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones
otorgadas por el Decreto N° 53/15.

Por ello,
LA SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarar homologado el Acuerdo celgbrado entre la FEDERACION DE OBREROSY
EMPLEADOS VITIVINICOLAS Y AFINES (F.O.E.V.A.), y la UNION VITIVINICOLA ARGENTINA,

BODEGAS DE ARGENTINA ASOCIACION CIVIL, la ASOCIACION DE COOPERATIVAS

VITIVINICOLAS ARGENTINAS, el CENTRO VINATEROS Y BODEGUEROS DEL ESTE, la
ASOCIACION VINATEROS DE MENDOZA, la FEDERACION DE VINATEROS Y PRODUCTORES

AGROPECUARIOS DE SAN JUAN, y la CAMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y

AGROPECUARIA DE SAN RAFAEL, a fojas 114/122 del Expediente N° 307.564/16 conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacidn Colectiva N°14.250 (t:0. 2004). ok <l [HERE L

ARTICULOQ 2°.- Registrese la "presente Resolucion por Ja: Direccion General de Registro, Gestiony

. Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la
Direccién de Negociacién Colectiva a fin de que el Departamento Coordinacion registre el Acuerdo obrante
a fojas 114/122 del Expediente N° 307:564/16. AR S it '

ARTICULO 3°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de
Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el Proyecto de Base Promedio y Tope
Indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus
modificatorias.

ARTICULOQ 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectie la publicacion de cardcter gratuito del mstrumento homologado y de esta
Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5° de la Ley N° 14.250
(t.0. 2004). - DRI

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publfqliese!:? dlés.é‘;a:"'lil"D_ifc:ic‘_cliéh_ Na‘ci@jﬂélldﬁl Regi;s‘tro‘ Oficial y a'r'i:hivesé:

=

Silvia Julia Squire
Subsecretaria et
Subsecretaria de Relaciones Laborales <
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