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» " la totalidad de las jornadas habiles de dicho mes. En su defecto, se liquidara
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Delegacién Regional Mendoza, por |
MPLEADGQ ] ICOLA Y

BREROS MPLEADOS VITIVINICOLA AFINE

ANTONIO ARIAS, OSVALDO LUIS SOLOA; HUMBERTO MOYA: LUIS
PEDERNERA; IVANA CAILA; MIGUEL ANTONIO GALVAN y VILLAGRA
RAMON ANTONIO, miembros paritarios designados por FOEVA, con
patrocinio letrado del Dr. HORACIO CRESCITELL! y por el sector
empresario: EDUARDO SENRA por la UNION VITIVINICOLA ARGENTINA
como asl también en representacion de la ASOCIACION DE VINATEROS DE
MENODZA, el Dr. RAUL PISSOLITO por ASOCIACION DE COOPERATIVAS;
ANGEL A. LEOTTA por la CAMARA VITIVINICOLA DE SAN JUAN; WALTER.
PAVON por BODEGAS DE ARGENTINA; MAURO A. SOSA por el CENT X
DE VINATEROS Y BODEGUEROS DEL ESTE y JOSE ALEJANDRO PONS
por la FEDERACION DE VINATEROS Y PRODUCTORES AGROPECUARIOS
DE SAN JUAN. Abierto el acto por el funcionario intervihiente
MaANIfI@SEAN = e m e oo e

PRIMERO: Que han acordado establecer en el marco del CONVENIO
COLECTIVO 154/91 para los periodos de marzo a julio.de 2013, inclusive}
y, de agosto a diciembre del 2013, inclusive, los valores de escalas salariale

establecidas en planilla que se adjunta. P ,\% \{

{ ~
SEGUNDO: Establecer con carécter extraordinario y por unica vez, para fel f'\ % 3
periodo marzo 2013 a febrero 2014, inclusive, una retribucién alimentar g\,
extraordinaria no remuneratoria en concepto de VIANDAS de pesos DOS Mk TN 3K
TRESCIENTOS CUARENTA ($2.340) para cada trabajador comprendido en el i \R-\_
gonvenio, que se abonara de la siguiente formas: a) Cinco (5) cuotas iguales, =0

fijas, mensuales y consecutivas de pesos doscientos treinta y nueve (§ 239) :
cada una de ellas entre los meses de marzo y julio de 2013, inclusive; b) Cinco } 7l
(5) cuotas iguales, mensuales, fijas y consecutivas de pesos ciento noventa y / /
uno ($ 191) cada una de ellas entre los meses de agosto y diciembre de 2013, [/ b5
w7

/
inclusive y ¢) Dos (2) cuotas iguales, mensuales, fijas y consecutivas de 7 \‘. L
PESOS NOVENTA Y CINCO ($ 95) cada una de ellas en los meses de enero y//(#(

N

weTERCERO: Las sumas ingloadas en la clausula anterior serén abonadas en s
3

.

en forma’ proporcional. Igualmente, seran reconocidos en aquellas jornadas e
que el frabajador sea acreedor a cualquiera de las licencias pagas que prevean|
la LCT y. e} convenio colectivo y no modificara pi ituira

sumd [que,|a la fecha, cualg
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Menisterio de Irabago,

CUARTO: Por el periodo comprendido entre los meses de marzo a julio de
2013, inclusive, los empleadores se obligan a realizar una contribucién
extraordinaria de PESOS CATORCE ($ 14) por trabajador y por mes, con
destino a la Obra Social en la que se encuentre afiliado y siguiendo el criterio
de proporcionalidad establecido en la clausula segunda, para el caso del que el
trabajador no hubiere trabajado todos los dias habiles ni fuera acreedor a
cualquiera de las licencias pagas que prevé la LCT y en convenio colectivo.
Asimismo, se acuerda que dicha contribucién extraordinaria sera de PESOS
ONCE ($ 11) para el periodo comprendido entre los meses de agosto y
diciembre de 2.013, inclusive y de PESOS SEIS ($ 6) para cada uno de los
meses de enero y febrero de 2.014. Los mencionados importes: seran
depositados mediante el formulario 931 de AFIP, dentro del plazo legal del mes
que corresponda, junto con los recursos de la seguridad social,---=-=m===smmmmmmmmvv

QUINTO: Para todo el periodo comprendido por el presente acuerdo y a
solicitud del sector sindical, las partes ratifican la vigencia del aporte solidario
en forma idéntica al establecido por las clausulas octava y novena del acuerdo
salarial celebrado en el afio 2.010. ===-====== e oo

SEXTO: El sector gremial quiere dejar constancia que el Secretario General de
la FEDERACION OBREROS Y EMPLEADOS VITIVINICOLAS Y AFINES, Sr.

RAMON PAVEZ, firmaré la presente acta en la sede del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social de la Nacion en CABA.

HOMOLOGACION: Ambas partes solicitan al Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de la Nacion la homologacion de lo acordado.-----------<------
/
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